€ COMUNI ALLE TABELLE DEI TRASFERIMENTT A DOMANDA E D UFFICIO E DELF PASSAGG) DEL DOCENTI
ELLE SCUOLE DELL’INFANZLA, PRIMARIA, SECONDARIA DI I GRADO EDBEGLUISTITUTE DIISTRUZIONE SECON-
S RiA DLIT GRADO EP ARTISTICA E DEL PERSUNALE EDUCATIVO

eentesso

Ai fini delbattribuzione del punteggio per le domande & trasferimento, per le domande di passaggio
i ruolo e per Yindividuazione del perdete posto si precisa quanto segue:

. nell’anzianita di servizio non si tiene conto deli’anne scolastico in corso;

- nella valutazione cei fitoli vengono considerati quelli posseduti entro il termine previsto per la
sentazione delle domande dall’annuale O.M.;

- nella valutazione detle esigenze di famiglia (per il rasferimento a domanda e d’ufficio) € neces-
io che queste sussistano alla data delia presentazione della domanda. Soltanto nel caso dei figli si
wsiderano quelli che compiono i sei anni ¢ i diciotto annt entro it 31 dicembre dell’anno in cui st
ettua 11 trasferimento.

L anzianitd di servizio di cui alle lettere A) e B) del punto | della tabelta deve essere aftestata
Al intercssato, con apposita dichiarazione personale Non interrompe la maturazione del punteggio del
arvizio la fruizione del congedo biennale per |*assistenza a familiari con grave disabilita di cui agli
fit. 32, 33 e 34 comma 5 del D.L.vo n. 151/200]. L’anzianita di servizio di cul alla lettera A) com-
inde gli anni di servizio, comungue prestati successivamente alla decorrenza giuridica della nomina,
ruolo di appartenenza. Per ogni anno di servizio prestato nei paesi in via di sviluppo il puntegpio &
doppiato. Per gli istituti e scuole di istrazione secondaria ed artistica la lettera A) comprende anche
orvizi effettivamente prestati in classe di concorso diversa da quella di attuale titolarita e per la quale
Ga possibile il passaggio di cattedra. L anzianitd derivante da decorrenza ghuridica della nomina nel
iolo di appartenenza anteriore alla decorrenza economiica Hentra invece int quella prevista dalia lettera
1); qualora non sia stato prestato alcun servizio o se i servizio non sia stato prestato nel ruolo di ap-
tenenza. Va invece considerato servizio di ruolo a tutti gli effetti quello derivante dalla restitutio in
ptegram operata a seguito di un giudicato. Sono compresi nella lettera A) gli anni di servizio prestati
i docenti di educazione fisica nel Tuolo unico (scuola secondaria di 1 grado ed istituti di istruziope
ondaria di 11 grado) nonché nel ruoto ad esaurimento nel quale i docenti stessi furono inquadrati a
rma della legge 30.3.1976, n. 88 art. 16. Ll servizio prestato in ruoli diversi da quello di appartenenza,
eguito di utilizzazione o assegnazione provvisoria, € vajutato ai sensi della lettera A} con riferimento
ruelo di appartenenza.

L anzianita di cui alla lettera B) comprende gli anmi di ruolo apteriori alla nomina nel ruclo di
pparlenenza non coperti da effettivo servizio ovvero presiati in ruolo diverso da quello di appartenenza
alugati o riconosciuti (0 riconoscibili) per intero ai find giuridici ed economici nella carriera di attuale
partenenza. Tale anzianiti comprende anche il servizio pre-ruclo e di ruclo prestato nella scuola
Sell’infanzia da velutare nella stessa misura dei servizi prestati nella scuola primaria; comprende, al-
fresi, il servizio di ruolo e non di ruolo prestato netl’insegnamento della refigione cattotica ed i servizi

insegnamento prestati nelle scuole statali di ogni ordine e grado, dei Paesi appartenenti all’Unione
Furopea, che sono equiparati ai corsispondenti servizi prestati nelte scuole italiane, anche se prestati
ima del’ingresso delto Stato nell’Unione Europea (Legge n. 101 del 6 giugno 2008). Ai fini della
lutazione tali servizi-devono essere debitamente certificati dail’ Autoritd diplomatica italiana neflo
ato estero
1’ anzianita di cui aila letiera B) comprende anche il servizio non di ruole prestato per aimeno 180
siorni o ininterroitamente dal 1 febbraio fino al termine delle operazioni di scrutinio finale o, in quanto
ticonoscibile, per la scuola dell’infanzia, fino al termine delle attivity educative, comprese gueilo mili-
re o i) sostitutive servizio civile, nei limiti previsti dagli artt. 485, 487 ¢ 490 del D.L.vo n. 297/94 ai
fini della valutabilita per fa carriera ovvero il servizio pre-ruoio prestalo senza il prescritio titolo di
specializzazione in scuole speciali o su posti di sostegno. Si ramimenta che il servizio militare di leva,
0 il sostitulivo servizio civile, pud essere valutato solo se prestato in costanza di rapporte di impiego
tome docente a temnpo determinato nella scuola statale, 11 servizio prestato in qualita di incaticato ex
art. 36 del CONL 29/11/2007 & da valutare con to stesso punteggio previsto per il servizio non di ruolo.
Tale servizio, qualora abbia avuto una durata superiore a 180 gg inferrompe la continwita.
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La valutazione del servizio di cui alle lettere A), A1) ¢ B) & riconosciuta anche ai personale proveniente
dagli Enti Locali ¢ che abbia svolto, prima del trasferimento allo Stato, effettivo servizio di docente nelle
scuole statali. Per gli insegnanti di educazione fisica non & riconoscibite il servizio prestato senza il pos-
sesso del diploma rilasciato dall’LS.E.F. o di titoli equipollenti secondo "ordinamento anteriore alla legge
7.2.1958, n. 88 (tab. A, classe AD29 & A 030 D.M. 30.1.1998 n. 39 e successive modifiche).

La valutazione degli anni del servizio pre-riolo nella mobilitd a domanda viene effeituata per intero
(6 punti per ogni anno). Nella mobilitd d'ufficio viene effettuata nella seguente maniera;- i primi 4 anni
sono valutati 3 punti per ogni anno - if periodo eccedente i 4 anni & valutato per i 2/3 (due punti per ogni
anno).

Net caso della mobilita ¢ uificio, ad esempio, il docente che ha prestato 6 annt di servizio pre-ruolo,
che viene riconoseiuto o riconoscibile ai fini della progressione di cartiera nella misura di 5 anni e 4
mesi, ha diritto, per tale servizio, all’attribuzione di punti 16 derivanti dal seguente calcolo:

primi 4 anni (valutati per intero) => 4 anni x 3 punti = 12 punti

ritmanenti 2 anni (valutati due terzi) = 2/3 x 2 anni x 3 punti = 4 punti

totale: 12 punti + 4 punti = 16 punti.

Oftre che per i docenti delle scuole ed istituti di istruzione di 11 grado ed artistica, il cui servizio di
ruolo prestato come insegnante di scuola secondaria di 1 grado deve essere sempre valutato, i servizi di
cui al precedente capoverso dovranno essere valutati anche se alla data di inizio dell’anno in corse, gli
interessati non abbiano ancora superato il periodo di prova ai sensi della legge n. 251 del 5.6.1985.

1l servizio di molo o non di ruelo effettivamente prestato in scuole o istituti situati nelle piccole
isole & valutato il doppio, anche nei casi di mancata prestazione del servizio per gravidanza, puerperio
e per servizio militare di leva o per il sostitutivo servizio civile, in conformitd a quanto previsto sul
riconoscimento di tale servizio dalie specifiche normative.

Qualora il docente abbia usufruito di periodi di aspettativa per famiglia il punteggio per i servizi di
ruelo di cui alle lettere A e B del punto I della tabella &i valutazione sara attribuito per intero, a condi-
zione che nel relativo anno scolastico I'interessato abbia prestato un servizio non inferiore a 180 giorni.

- Tn caso contrario [’anno non pud essere valutato e, pertanto, non sar attribuito alcun pumteggio. I pe-
riodi di congedo retribuiti e non retribuiti disciplinati dal Decreto Legislativo 26.3.2001 n. 151 (Capo
IH - Congedo di maternitd, Capo 1V - Congedo di paternitd, Capo V - Congedo parentale, Capo VII -
Congedi per ta malattia del figlio) devono essere computati nell’anzianita di servizio a tutti gli effetti.
Al personale docente di ruolo che abbia frequentato, ai sensi deli’art. 2 della legge 13.8.1984, n,
476, i corsi di dottorato di ricerca e al personale docente di ruolo assegnatario di borse di studio o
assegni di ricerca - a norma dell’art. 453 del D.L.vo 16.4.1994 n. 297 - da parte di amministrazioni
statali, di enti pubblici, di stati od enti stranieri, di organismi ed enti internazionali, & riconosciuto il
periodo di durata del corso o della borsa di studio come effettivo setvizio di ruolo e quindi valutato ai
fini def trasferimento a domanda o d’ufficio ai sensi della lettera A), se si & in servizio nello stesso
ruolo, mentre & valutato ai sensi della lettera B) nella parte relativa al servizio in altro ruolo, del titolo
I delte tabelle di valutazione. Analogamente sono riconosciuti wiili gli anni di servizio come ricercatore
a tempo determinato del personale docente gia di ruolo, ai sensi deila legge 240/10 e s.i.m. art 24 comma
9bis. Tale riconoscimento avviene tenuto conto della circostanza che il periodo di questo tipo di con-
gedo straordinario & utile ai fini della progressione di carriera, del trattamento di quiescenza e di previ-
denza. Detto periodo non va valutato ai fini dell’attribuzione det punteggio concernente la continuitd
dei servizio nella stessa scuola, né nel comune.
11 servizio prestato nelle scuole paritarie non & valutabile in quanto non riconoscibile ai fini della
I L ricostruzione di carriera. E fatto salvo il riconoscimento del servizio prestato:
a) fino al 31.8.2008 nelle scuole paritarie primarie che abbiano mantenuto lo status di parificate
congiuntamente a quelto di paritarie
b) nelle scuole paritarie dell’infanzia comunali
¢) nelle scuole secondarie pareggiate (art. 360 del T.U.}.
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te

- 11 ruolo di appartenenza va riferito rispettivamente: a) alla scuola dell’infanzia; b) alla scuola
imaria; ¢) alla scuola secondaria di I grado; d) agli istituti di istruzione secondaria di H grado e arti-
tica. Va valutato nelia misura prevista dalla presente voce il servizio prestato, a decorrere dali’anno
alastico 1978/79, dalle assistenti di scuola materna statale ufilizzate, ai sensi dell’articolo 8 della
oe n. 463/78, come insegnanti di scuola materna. Va valutato nella misura prevista dalla presente

ve anche il servizio prestato dal personale durante if periode di collocamentd fuori ruolo ai sensi

[Part. 23 comma 5 del CCNL sottoscritto il 4/8/1995, dell’art. 17 comma 5 det CCNL sottoscritto il
7417/2003 e dell’art. 17, comima 5, del CCNL sottoseritto il 29.11.2007. Per ogni anno di insegnamento
jestato, con il possesso del prescritto titolo di specializzazione, nelle scuole speciali o ad indirizzo
idattico differenziato o nelle classi differenziali, o nei posti di sostegno, o nelle DOS, qualora il tra-
srimento a domanda o d’ufficio sia richiesto indifferentemente sia per Ie scuole speciali, sia per quelie
ndirizzo didattico differenziato, sia, infine, per posti di sostegno il punteggio & raddoppiato. Refati-
imente ai docenti delle scuole primarie, per ogni anno di insegnamento-nelle scuole di montagna ai
nsi della legge 1/3/1957, n. 90, il punteggio ¢ raddoppiato. Per Pattribuzione del punteggio si pre-
inde dal requisito della residenza in sede, Per ogni anno di servizio prestato nei paesi in via di sviluppo
punteggio & raddoppiato.

) Aj fini dell’attribuzione del punteggio in questione il servizic nelle piccole isole deve essere
Fettivamente prestato - salvo le assenze per gravidanza, puerperio e per servizio militare di leva o per
Sostitutivo servizio civile - per il periodo previsto per la valutazione di un intero anno scolastico.
™ La dizione “piccole isole” & comprensiva di tutte le isole del territorio italiano, ad eccezione,
vviamente, delle due isole maggiori (Sicilia e Sardegna). Il punteggio aggiuntivo previsto per il servi-
o prestato nelle piccole isole & attribuito indipendentemente dai luogo di residenza dell’interessato.
™)1 "anvianiti derivante da decorrenza giuridica della nomina anteriore alta decorrenza economica,

on & stato prestato alcun servizio € valutata 3 punti per ogni anno per tutti gli anni sia nella mobilita
‘ufficio che in quella a domanda. L anzianita derivante da decorrenza giuridica detla nomina anteriore
1a decorrenza economica se il servizio non & stato prestato nel ruolo di appartenenza ¢ valutata 6 punti
élla mobilita a domanda e 3 punti per ogni anno per tutti gli annj nella mobilita d’ulficio. Nelfa mobi-
t 4 domanda il servizio pre ruoko e un precedente servizio di altro ruolo & valutato 6 punti per ogni
nno per tutti gli anni. Il servizio pre ruolo ai fini della compilazione delie graduatorie interne per
individuazione del perdente posto continua ad essere valutato 3 punti per i primi quatéro anni e 2 per
inccessivi, Nella mobilita d’ufficio in merito alla valutazione di un precedente servizio di ruole, pre-
4to in un ruolo diverso, si precisa che gli anni di servizio di ruolo prestati nefla scuola dell’infanzia si
alutano per intero (3 punti per ogni anno per tugti gli anai) ai scnsi della presente voce, nella scuola
ﬁmaria (e viceversa), mentre si sommano a pre-ruoko e si valutano come pre-ruolo (3 punii per i primi
tattro anni e 2 per | successivi), analogamente ai ruolo della scuota primaria, nelia scuola secondaria
4 di primo che di secondo grado. GH anni di un precedente servizio di ruolo prestato nella scuola
scondaria di primo grado si valutano per intero (3 punti per ogni anno per tutti gli auni), sempre ai
ensi defla presente voce, nelia scuola secondaria di secondo grado (¢ viceversa), mentre si sommano
5li anni di pre-ruolo ¢ si valutano come pre-ruclo (3 punti per i primi quattro anni e 2 per i successivi)
& attualmente si & titolari nella scucla primaria o nella scuola del?’infanzia. Nella misura della presente
bce & valutato anche il servizio pre-ruolo prestato per almenc 180 giorni o ininterrottamente dal
ebbraio fino al termine deile operazioni di serutinio finale o, in guanto riconoscibile, per la scuola
aterna, fino al termine delle attivita educative, nei limiti previsti dagli artt. 485, 490 del D.L.vo n.
97/94 ai fini della valutabilitd per la carriera, nonché il servizio prestato in altro ruolo riconosciuto o
conoscibile ai fini della carriera at sensi del D.L. 19/6/70 n. 370, convertito con medificazioni nella
gge 26/7/70 n. 576 e successive integrazioni, ovvero il servizio pre-ruolo prestato senza il prescrifto
tolo di speciafizzazione in scuole speciali o su posti di sostegno. Per ogni anno di insegramento pre-
tato, con il possesso del prescritto titolo di specializzazione, nelle scuole speciali o ad indirizzo didat-
co differenziato o nelle classi differenziali, o nei posti di sostegno, o nelle ex DOS, qualora i trasfe-
mento a domanda o d'ufficio sia richiesto indifferentemente sia per le scuole speciali, sia per quelle a
dirizzo didattico differenziato sia, infine, per posti di sostegno il punteggio & raddoppiato. Retativa-
ente agli insegnanti di scuole primarie, per ogni anno di insegnamento in scuola di montagna al sensi
ella legge 1/3/1957, n. 90, il punteggio ¢ raddoppiato. Per Vatiribuzione del punteggio si prescinde dal

o
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requisito della residenza in sede. Va valutato nella misura prevista dalla presente voce il servizio dei
docenti appartenenti al ruolo dei laureati degli istituti di istruzione secondaria di I1 grado e artistica,
prestato precedentemente nel ruolo dei diplomati e viceversa. [f servizio prestato in qualita di assistente
nei licei artistici, va considerato come servizio prestato nel molo dei docenti diplomati. Nella stessa
misura va valutato, altresi, if servizio del personale educative transitato nel ruolo degli insegnanti della
scuola primaria e viceversa.

©} La continuitd del servizio prestato ininterrottamente da almeno va triennio nella scuola di attuale
titolarita ovvero nella scuola di servizio per il personale ex titolare di Dotazione Organica di Sostegno
{DG8) rella scuola secondaria di 11 grado (lettera C, def titolo T della tabella di valutazione dei trasfe-
rimenti) deve essere attestata dall’interessato con apposita dichiarazione personale. Il primo anno del
triennio per Pattribuzione def puntepgio per la continuita al personale ex DOS decorre a partire
dalP’anno scolastico 2003/2004. Tl primo anno del triennio per Pattribuzione del punteggio per fa con-
tinuitd ai docenti di religione cattolica decorre a partire dail’a.s. 2009/2010, L’introduzione nell’a.s.
1998/99 dell’organico di circolo, per la scuola primaria, ¢ neill’a.s. 199972000 per la scuola dell’ infanzia
e per la scuola primaria dei conuni di montagna e delle piceole isole, non costituisce soluzione di
continuitd del servizio ai fini della dichiarazione di servizio continuativo nef caso di passaggio dal
plesso di titolarita del docente al circolo corrispondente. Analogamente non costituisce soluzione di
continuitd "introduzione deil’organico unico delt’autonomia, con I'automatica atiribuzione della tito-
larita su codice unico in tutte le situazioni in cui era distinto. 1l trasferimento ottenuto precedentemente
all’introduzione deil’organico tra plessi dello stesso circolo interrompe la continuita di servizio. Per la
scuola primaria, il trasferimento tra i posti dell’organico (comune e lingua) nello stesso circalo non
interrompe ta continuita di servizio. Si precisa che, per I"attribuzione del punteggio previsto dal presente
comma, devono concorrere, per gli anni considerali, la titolarita nel tipo di posto (comune ovvero so-
stegno a prescindere daila tipologia di disabilitd) o - per le scuole ed istituti di {struzione secondaria di
T'e IT grado ed artistica - nella classe di concorso di attuale appartenenza (con esclusione sia del periodo
di servizio pre-ruolo sia del periodo coperto da decorrenza giuridica retroattiva della nomina) e la pre-
stazione del servizio presso la scuola o plesso di titolarita. Per i docenti titolari di posti per |’ istruzione
¢ la formazione dell’eta adulta attivati presso i centri provinciati per Pistruzione degli adulti ai sensi di
quanto disposto dal D.P.R. n. 263/2012 ai fini deli’assegnazione del punteggio per la continuita del
servizio, va fatto riferimento alla titolarita del posto per Uistruzione e la formazione dell’eta adulta a
suo tempo individuati a livelio di distretto o comunque nelle sedi di organico confluite nei C.P.LA. Per
i docenti titolari in istituti in cui sono presenti corsi serali e, anaiogamente, per i docenti titolari in corsi
serali la continuitd didattica ¢ riferita esctusivamente al servizio prestato sullo stesso tipo organico di
titolarita (o diurno o serale). Da tale ultimo requisito si prescinde limitatamente al solo personale bene-
ficiario della precedenza di cui alf’art. 13, titolo I, punto ), - Personale trasferito &’ ufficio nell’ultimo
ottennio del presente contratto. Il punteggio in questione va attribuite anche in tutti i casi in cui il pe-
riodo di mancata prestazione del servizio nella scuola o plesso di titolaritd & riconosciute a tutti gli
effetti dalle norme vigenti come servizio validamente prestato neila medesima scuola. Conseguente-
mente, il punteggio per la continuitd del servizio deve essere attribuito nel caso di assenze per motivi
di safute, per gravidanza e puerperio, compresi i congedi di cui al D.L.vo n. 151/01, per servizio militare
di leva o per il sostitutivo servizio civile, per mandato politico ed amministrativo, nel caso di utilizza-
zioni (ivi compresa quella nei licet musicali), di esoneri dal servizio previsti dalla legge per { compo-
nenti del Consiglio Nazionale della P.1. e del Consiglio Superiore della P.I, di esoneri sindacali, di
aspettative sindacali ancorché non retribuite, di incarico della presidenza di scuole secondarie, di eso-
nero dalf’insegnamento dei coltaboratori dei dirigenti scolastici, di esoreri per la partecipazione a com-
missioni di concorso, di collocamento fuori ruoto ai sensi deila legge 23 dicembre 1998, n. 448, art. 26,
comma 8 per if periodo in cui mantengono la titolarita ai sensi del D.L. 28/8/2000, n. 240, convertito
con modificazioni nella legge 27/10/2000, n. 306, per il servizio prestato nelle scuole militari nonché
per i periodo di servizio prestato nei progetii previsti dall’art | comma 65 della fegge [07/15. Analo-
gamenite all’assenza per malattia, non interrompe ia continuitd def servizio Putilizzazione in aliri com-
piti per inidoneitd temporanea. Non interrompe la maturazione del punteggio defla continuitd neanche
la fruizione del congedo biennale per |’assistenza a familiari con grave disabilitd di cui all’art. 5 del
D.L.vo n. 151/01. Si precisa, inolire, che nel caso di dimensionamento della rete scofastica {sdoppia-
mento, aggregazione, soppressione, fusione di scuole) la titolarita ed if servizio cefativi alla scuola di
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uova istituzione o aggregante si devono ricongiungere alla titofaritd ed al servizio refativi alla scuola
doppiata, aggregata, soppressa o fusa al fine dell’attribuzione del punteggio in questione. Non inter-
ompe la continuita del servizio I'utilizzazione in altra scuola del docente in sopranaumero nella scuola
i titolaritd né il trasferimento del docente in quanto soprannumerario qualora il medesimo abbia tie
hiesto in ciascun anno dell’ottennio successivo anche il trasferimento neil*istituto di precedente tito-
rita ovvero nel comune. La continuitd di servizio maturata nella scuola o neli’istituto di precedente
tolaritd viene valutata anche af personale docente beneficiario della precedenza di cui all’art 13, puato
) del presente contraito - alle condizioni ivi previste - che, a seguito del trasferimento d’ufficio, sia
ituatmente titofare su ambito. Si precisa che il punteggio in questione viene riconosciuto anche per a
ormulazione delfa graduatoria interna di istituto ai fni dell’individuazione del soprannumerario da
asferire d’ufficio. La continuita didattica, legata alla scuola di ex-titolarita, del personale scolastico
asferito d’ufficio refl’ultimo ottennio va considerata ai fini della sola domanda di trasferimento e non
nche defla domanda di passaggio. Nei riguardi del personale docente ed educativo soprannumerario
asferito d’ufficio senza aver prodotto domanda o trasferito 2 domanda condizionata, che abbia richie-
5to come prima preferenza in ciascun anno dell’ottennio il rientro nefla scuola o net comune di prece-
dente titolarita, I"aver ottenuto nel corso dell’ottennio il trasferimento per aitre preferenze espresse nella
domanda non interrompe la continuit del servizio, Qualora, scaduto ["ottennio in questione, il dacente
non abbia ottenuto il rientro nella scuola di precedente titolarita i punteggi relativi afla continuita didat-
ca nell’ottennio dovranno essere riferiti esclusivamente alla scuola ove & stato trasferito in quanto
prannumerario. [l punteggio in questione spetta anche ai docenti comandati in istituti diversi da queilo
i titolarith su cattedre ove si & attuata la sperimentazione a norma dell’art. 278 del D.L.vo n, 207/94,
ai docenti utilizzati a domanda o ¢ ufficio, sui posti di sostegno anche in scuole o sedi diverse da quella
di titolarita, ai docenti detla scuola primaria utilizzati come specialisti per la lingua straniera presso il
plesso o fuori del plesso di titolarita, ai docenti utilizzati in materie affini ed ai docenti che prestano
servizio nelle figure professionali di cul ail’art. 5 del D.L. 6.8.1988, n. 323 convertito con modificazioni
nclla legge 6.10.1988, n. 426. Ii punteggio in questione spetta anche ai docenti appartenenti a posto o
tlasse di concorso in esubero utilizzati a domanda o d’ufficio aj sensi dell’art. | del D.L.von. 35/93, in
tuolo o classe di concorso diversi da quelli di titolaritd. In ogni caso non deve essere considerata inter-
ruzione della continuita del servizio nella scuola di titolarita la mancata prestazione del servizia per un
periodo di durata complessiva inferiore a 6 mesi in ciascun anno scolastico. Il punteggio di cui trattasi
non spefta, invece, nel caso di assegnazione provvisoria e di trasferimento annuale salvo che si tratti di
docente trasferito nell’ottennio quale soprannumerario che abbia chiesto, in ciascun anno defl’ ottennio
medesimo, il rientro nell’istituto di precedente titolarit. Il punteggio va attribuito se la scuola di titola-
rita giuridica e la scuola in cui I'interessato ha prestato servizio continuativo coincidono per il periodo
constderato, Il punteggio va anche attribuito nel caso di diritto al rientro nell’ottennio det personale
trasferito in quanto soprannumerario. Per i docenti di istruzione secondaria di [ e I grado e artistica il
servizio deve essere altresi prestato nella classe di concorso di attuale titolarita, I punteggio va anche
attribuito ai docenti, gia titolari sulla classe AG75 e transitati sulla classe AQ76 in forza della C.M.
215/95, nella sola ipotesi che non sia cambiato |*istituto di titolaritd, Non va valutato ’anno scolastico
in corso al momento della presentazione della domanda.

G Aj fini defla formazione della graduatoria per I'individuazione del soprannumerario ed ai fini
def trasferimento d'ufficio si prescinde dal triennio, fermo restando quanto precisato nella nota 3, la
continuitd didattica nella scuola di attuale titolarita viene cosi valutata:

) Per ogni anno di servizio di ruolo prestato nella scuola di attuale titolarita o di incarico triennale

enza soluzione di continuitd in aggiunta a quelto previsto dalle lettere A), Al), B), B1), B2)

- entro il quinquennio: Punti 2

- oltre il quinquennio: Punti 3

Sempre ai fini della formazione defla graduatoria per "individuazione del soprannumerario ed at
fin del trasferimento d’ufficio, viene valutata anche la continuiti di servizio nella comune di athuale
itolarita, nella seguente misura:

C 0} Per ogni anno di servizio di ruolo prestato nel comune di attuale titolaritd o di incarico triennale
senza soluzione di continuitd in aggiunta a quello previsto dalle lettere A}, Al), B), B1), B2): Punti |

[l predetto punteggio va attribuito se la sede di titolarita giuridica e la sede in cuj 1interessato ha
prestato servizio continuativo coincidone per il periodo considerato. Il punieggio va anche attribuito




nel caso di diritto al rientro neli’ottennio del personale trasferito in quanto soprannumerario. Nei ri-
guardi del personale docente ed educative soprannumerario trasferito d’ufficio senza aver prodotto do-
manda o trasferito a domanda condizionata, che abbia richiesto come prima preferenza in ciascun anno
dell’ottennio il rientro nella scuola o nel comune di precedente titolarita, I’aver ottenuto nel corso
dell’oftennio il trasferimento per altre preferenze espresse neila domanda non interrompe la continuita
del servizio. Per i docenti il servizio deve essere stato prestato nella stessa tipologia di posto (commne
o sostegno) e per la scuola di istruzione secondaria di primo e secondo grado e artistica, il servizio deve
essere altresi prestato nella stessa classe di concorso di attuale titolaritd. 1l trasferimento dal sostegno a
posto comune o viceversa inferrompe la continuitd di servizio netla scuola e nel comune. H punteggio
non va attribuito ai docenti che siano stati titolari di sede distrettuale (su posto per Pistruzione dell’etd
adulta). Qualora il decente al terming dell’ottennio non sia rientrato nella scuola di precedente titolarita
ma in altra scuola dello stesso comune, ha titolo al mantenimento del punteggio di cui alla lett. C 0)
anche per tutti gli 8 anni dell’ottennio. Non va valutato I*anno scolastico in corse al momento di pre-
sentazione della domanda, 11 punteggio di cui alla lettera C @) non & cumulabile per lo stesso anno
scolastice con quello previsto dalla lettera C).

Gten 1 diritto all’attribuzione del punteggio deve essere attestato con apposita dichiarazione perso-
nate, nella guale si elencano gli anni in cui non si & presentata Ja domanda di mobilitd velontaria in
ambito provinciale alle condizioni previste nelle Tabelle di cui sopra. Ai fini deila maturazione una
tanturn def punteggio ¢ utile un triennio compreso nel periodo intercorrente tra le domande di mobilita
per I"anno scolastico 2000-2001 e quelle per ’anne scolastico 2007-2008. Con le domande di mobilita
per I’anno scolastico 2007/2008 si ¢&, infatti, concluso il periodo utile per I'acquisizione del punteggio
aggiuntivo a seguito delia maturazione del triennio. Le condizioni previste alla lett. D) titolo 1 della
Tabella, si sono concretizzate se nel periodo indicate & stato prestate servizio nelia stessa scuola, per
non meno di 4 anni consecutivi: I’anno di arrivo, pill i successivi 3 anni in cui non & stata presentata
domanda di mobilita velontaria in ambito provinciale. Le condizioni si sono realizzate anche se si &
ottenuto, nei periodo appena considerato, un trasferimento in diversa provincia. Tale punteggic viene,
inoltre, ricorosciuto anche a coloro che, nel suddetto periodo, hanno presentato in ambito provinciale:

.~ domanda condizionata di trasferimento, in quanto individuati soprannumerari;

- domanda di trasferimento per la scuola primaria tra i posti comune e lingua straniera nellorganico
deilo stesso circolo di titolarita;

- domanda di rienfro nella scuola di precedente titolaritd, nel quinguennio di fruizione dei diritto
alla precedenza di cui ai punti [T e V defl’art, 13, comma 1 del CCNL.

Tale punteggio, una volta acquisito, si perde esclusivamente nel caso in cui si ottenga, a seguito di
domanda volontaria in ambito provinciale, il trasferimento, il passaggio o I'assegnazione provvisoria.
Nei riguardi del personale docente ed educativo individuato soprannumerario e trasferito d’ufficio
senza aver prodotto domanda o trasferito a domanda condizionata, non fa perdere if riconoscimento del
punteggio aggiuntivo Paver ottenuto nel corse del periodo di fruiziene del diritto alla precedenza di cui
ai punti 1l e V dell’art, 13, comma 1 del CCN), il rientro nella scuela o nel comune di precedente
titolarita, il trasferimento per altre preferenze espresse nella domanda o 1’assegnazione provvisoria,
Analogamente non perde il riconoscimento del punteggio aggiuntivo il doceinte trasferito d’ufficio o a
domanda condizionata che nel periodo di cui sopra non chiede il rientro nella scuola di precedente
titolaritd. In ogni caso la sola presentazione della domanda di mobilita, anche nella provincia, non de-
termina la perdita del punteggio aggiuntivo una volta che lo stesso ¢ stalo acquisito.

® 11 punteggio spetta per il comune di residenza dei familiari a condizione che essi, alla data di
pubblicazione dell’ordinanza, vi rigiedano effettivamente con iscrizione anagrafica da almeno tre mesi.
La residenza del familiare a cui si chiede il ricongiungimento deve essere documentata con dichiara-
zione personale redatta ai sensi delte disposizioni contenute nel D.P.R, 28.12.2000, n. 445 e successive
modifiche ed integrazioni nei quali dovra essere indicata ia decorrenza dell’iscrizione stessa; dall*iscri-
zione anagratica si prescinde quando si tratti di ricongiungimento al familiare trasferito per servizia nei
tre mesi antecedenti alla data di pubblicazione dell’ordinanza. 1§ punteggio di ricongiungimento e quello
per la tura e 1’assistenza dei familiari spetta per le scuole de! comune o per I’ambito o gli ambiti che
comprendono il comune anche se coincidenti con la titolarita di scuola o ambito. Il punteggio spettane
anche nel caso in cui nel comune ove si registra I'esigenza familiare non vi siano istituzioni scolastiche
richiedibili (cioé che non comprendano 1’insegnamento del richiedente o sedi di organico) ovvero per
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| personale educativo, istituzioni educative richiedibili: in tal caso il punteggio sara attribuito per tutte
e scuole ovvero istituzioni educative del comune pitl vicino, secondo le tabelle di viciniorieta, oppure
er il comune sede dell’istituzione scolastica che abbia un plesso nel comune di residenza del familiare,
vvero nel comune per il quale sussistono le condizioni di cui alla lettera D della Tabella a - Parte I,
urché indicate fra le preferenze espresse; tale punteggio sard attribuito anche nel caso ia cui venga
indicata dall’interessato una preferenza di ambito che comprenda predetto comune, I punteggi per le
sigenze di famiglia di cui aile lettere A}, B), C), D) sono cumulabili fra loro. Ai sensi defla legge 76
el 20 maggio 2016 per coniuge si intende anche la parte defl’unione civile.

7 Ai fini della formulazione della graduatoria per P'individuazione del sepranpumerario, le esi-
~penze di famiglia, da considerarsi in questo caso come esigenze di non allontanamento daila scuola €
al comune di attuale titolaritd o di incarico triennale, sono valutate nella seguente maniera:
©  lettera A) (ricongiungimento al coniuge, etc..) vale quando il familiare & residente nel comune di
‘fitolaritd del docente. Tale punteggio spetta anche nel caso in cui nel comune di ricongiungimento non
i siano istituzioni scolastiche richiedibili (ciog che non comprendano I’insegnamento del richiedente)
lo stesso risulti viciniore alla sede di titolaritd. Qualora il comune di residenza del familiare, ovvero
I comune per il quale sussistono le condizioni di cui alla lettera D della Tabella a - Parte 11, non sia
ede di organico il punteggio va attribuito per il comune sede dell’istituzione scolastica che abbia un
lesso nel comune di residenza del familiare, ovvero nel comune per il quale sussistono e condizioni
i cui alia lettera I della Tabella a - Parte [T,

lettera B) ¢ lettera C) valgono sempre;

lettera D) (cura e assistenza dei figh minorati, etc..) vale quando il comune in cui pud essere prestata
‘assistenza coincide con il comune di titolarita del docente oppure & ad esso viciniore, qualora nel
omune medesimo non vi siano sedi scolastiche richiedibili.

1l punteggio cosi calcolato viene utilizzato anche nelle operazioni di trasferimento d’ufficio del so-
TANAUMEerario,

&) 1l punteggio va attribuito anche per i figli che compiono i sei anni o i diciotto tra il 1 gennaio e
-1l 31 dicembre dell’anne in cui si effettua il trasferimento.
® La valutazione ¢ ativibuita nei seguenti casi: a) figlic minorato, ovvero coniuge o parte
“dell’unione civile o genitore, ricoverati permanentemente in un istitato di cura; b} figlio minorato, ov-
_vero coniuge o parte dell’unione civile o genitore bisognosi di cure continuative presso un istituto di
- cura tali da comportare di necessita 1a residenza nella sede dello istituto medesimo. ¢) figho tossicedi-
endente sottoposto ad un programma terapeutico ¢ socio-riabilitativo da attuare presso le strutiure
- pubbliche o private, di cui agli artt.114, 118 e 122, D.P.R. 9/10/1990, n. 309, programma che comporti
. di necessita il domicilio nella sede della struttura stessa, ovvero, presso la residenza abituale con Pas-
: sistenza del medico di fiducia come previsto dall*art. 122, comma 3, citato D.P.R. n. 309/1990.

(19 i precisa che ai sensi della lettera B) si valuta un solo pubblico concorso. E equiparata atl’in-
' clusione in graduatoria di merito I’inclusione in terne di concorsi a cattedre negli istituti di istruzione
artistica. Si precisa che i concorsi ordinari a posti della scuola deli’infanzia non sono valutabili nell’am-
“ bito della scuola primaria, cosi come, i concorsi ordinari a posti della scuola secondaria di I gradoe non
- sono valutabili nell’ambito degli istituti della secondaria di II grado ed artistica; analogamente 1 con-
- corsi ordinari a posti di insegnante diplomato nella scuola secondaria di 11 grade sono valutabili esclu-
sivamente nell’ambito del ruolo dei docenti diplomati. I concorsi ordinari & posti di personale educativo
sono da considerare di livello pari ai concorsi della scuola primaria. 1 concorsi a posti di personale
ispettivo e dirigente scolastico sono da considerare di livello superiore rispetto ai concorsi a posti di
insegnamento. A norma dell’art. 16, ultimo comma, del DL, 30,1.76, n. 13, convertito con modifica-
zioni nella 1. 30/3/76, n. 88 il concorso a cattedre di educazione fisica, indetto con il D.M. 5/5/73 - i cui
aiti sono stati approvaii con D.M. 28/2/80 - & valevole esclusivamente per cattedre nella scuola secon-
daria di primo grado. Sono ovviamente esclusi i concorsi riservati per il conseguimento dell’abiiitazione
o dell’idoneitd all’ insegnamento e la partecipazione a concorsi ordinari ai soli fini del conseguimento
dell’abilitazione.-Ai sensi dell’art. 5 del D.M. 5 maggio 1973, sono esclusi coloro che hanno conseguito
la sola abilitazione riportando un punteggio inferiore a 52,50/75 nei concorsi ordinari per 'accesso a
posti e cattedre nella scuola banditi antecedentemente alla legge 270/82. Tale punteggio spetta anche
per I’accesso a tutte le classi di concorso appartenenti allo stesso ambito disciplinare per il quale si ¢
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conseguita I'idoneita in un concorso ordinario per esamj e titoli bandite in attuazione della legge
124/1999.

(Y 11 punteggio va attribuito al personale in possesso di faurea, Vanno riconosciuti oltre ai corsi
previsti dagli statati delle vniversitd {art. 6 legge n. 341/90), ovvero attivati con provvedimento rettoraie
presso le scuole di specializzazione di cui al D.P.R. 162/82 (art. 4 - 1° comma, legge n. 341/90) anche
i corsi previsti dalla legge n. 341/90, arl. 8 & realizzati dalie universita attraverso i propri consorzi anche
di diritto privato nonché i corsi altivali dalle universitd avvalendosi della collaborazione di soggetti
pubblici e privati con facolta di prevedere la costituzione di apposite convenzioni (art. 8 lepge n. 341/90)
nonché i corsi previsti dal decreto 3.11.1999, n. 509 e successive modifiche ed integrazioni. Sono assi-
milati ai diplomi di specializzazione 1 diplomi di perfezionamento post-iaurea, previsti dal precedente
ordinamento universitatio, qualora siano conseguiti a conclusione di corst che presentino le stesse ca-
ratteristiche dei corsi di specializzazione {durata minima biemmale, esami specifici per ogni materia nel
corso dei singoli anni e un esame finale).

Uk Qi ricorda che a norma defl’art, 10 del DL, [/10/73, n. 580, convertile con modificazioni nella
legge n. 30/11/73, n. 766 le denominazioni di universita, ateneo, politecnice, istituto di istruzione uni-
versitaria possono essere usate soltanto dalle universita statali e da quelle non statali riconosciute per
rilasciare titoli aventi valore legale a norma delle disposizioni di legge. Si precisa che non rientra fra
quelli valutabiti il titolo di Specializzazione per insegnamento ad afunni in sithazione di disabilita di
cui al D.P.R. 970/75, rilasciato anche con eventuale riferimento alla Legge 341/90 - commi 4, 6 ¢ 8.
Analogamente non si valutano i titoli rilasciati dalle Scuole di Specializzazione per 1’insegnamento
neila scuola secondaria (S188). Dettj titoli non possono essere, infatti, considerati titoli generali aggiun-
tivi in quanto validi sia per I’accesso ai ruoli sia per il passaggio,

G2 11 punteggio spetta per il titolo aggiuntivo a quello necessario per I"accesso al ruolo d’apparte-
nenza o per il conseguimento del passaggio richiesto. 11 diploma di laurea in scienze motorie non da
diritto ad avvalersi di ulteriore punteggio rispetto al diploma di Istitute Superiore di Educazione Fisica
(ISE¥). La laurea triennale o di I livello che consente ’accesso alla laurea specialistica o magistrale
non da diritto ad avvalersi di ulteriore punteggio rispetto a queste ultime. Analogamente il diploma
accademico di prime livello non da diritto ad avvalersi di ulteriore punteggio rispetto a} diploma acca-
demico del medesimo secondo livello. 11 diploma di laurea in scienze della formazione primaria non si
valuta in quanto & un titolo richiesto per Vaccesso al ruclo di appartenenza, Perianto alla laurea in
scienze della formazione primaria con indirizzo-infanzia, titolo non utile aj fini dell’accesso al ruolo
della scuola primaria, deve essere attribuito il punteggio di r. 5 punti in quanto titolo aggiuntivo a quello
- necessario per ['accesso al ruolo di appartenenza; ai docenti in ruolo nella scuola deli’infanzia che siano
in possessa di laurea in scietize della formazione primaria con indirizzo-primarta, titolo non utife ai fini
dell’accesso al ruolo della scuola dell’infanzia, verra riconosciuto il punteggio di n. 5 punti in quanto
titolo aggiuntivo a quello necessario per I"accesso al ruole di appartenenza. 1l diploma di laurea in
Didattica della musica non si valuta: ai docenti titolari delle classi di concorse A031 e A032 in quanto
titolo richiesto per P’accesso al ruolo di appartenenza; ai docenti titolari della classe di concorso A077
qualora riconosciuto come titolo valido ope legis ai fini dell’accesso a tale classe di concorso (art. |,
comma 2 bis del D.L. 3 luglio 2001, n. 255, convertito con modificazioni dalla L. n. 333/2001; art. 2,
comuna 4 bis det D.L. n. 97/2004, convertito con modificazioni dalla L. n. 143/2004; art. |, comma 605
L. n. 296/2006),

43 1] punteggio pud essere attribuito anche al personale diplomato.

(4 T corst tenutl a decorrere dall’anno accademico 2005/06 saranno valutati esclusivamente se di
durata annuale, con 1500 ore complessive di impegne, con un ricanoscimente di 60 CFU e con esame
finale.

U9 Limitatamente alla mobilita nell’ambito dell’ insegnamento della religione cattolica sono consi-
derati validi i titoli previsti dal D.P.R. 751/85 e specificati dal DM 15.7.87 e successive modificazioni
ed integrazioni.

8 [1 punteggio viene attribuito per il conseguimento di un solo titolo linguistico.
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