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A tutto il personale
IC Porretta Terme

Sottoazione Codice identificativo progetto Titolo modulo

10.11 A 10.1.1 A - FSE PON-EM-2017 - 128 Inclusione sociale e lotta al disagio

CUP: H14C17000130007

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE INTERNO

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto legislativo n. 297 del 1994 recante il Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in
materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 2001 recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il Decreto Interministeriale n.44 del 2001 recante il Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche e, in particolare, gli articoli 2, 32, 33 e 40 ;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche”;

VISTO I’Avviso del MIUR prot. n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta
al disagio nonché per garantire 1’apertura delle scuole oltre 1’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e
in quelle periferiche”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE), Obiettivo specifico 10.1. —
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 —
Interventi di sostegno caratterizzati da  particolari fragilita;
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VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 32 del 13/01/2016, con la quale ¢ stato approvato il PTOF per il
triennio 2016-2019;

VISTE la Delibera del Collegio dei docenti n. 8 del 26/09/2016 e del Consiglio d’Istituto n. 49 del 27/10/2016
con le quali ¢ stato approvato I’inserimento nel PTOF del citato progetto relativo all’ Avviso del MIUR prot. n.
AOODGEFID/10862 del 16/09/2016

VISTA la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/1588 del 13 gennaio 2016 recante “Linee guida
dell’ Autorita di Gestione per 1’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture sotto soglia comunitaria”
e relativi allegati;

VISTA inoltre la nota MIUR prot. 0034815 del 02/08/2017 “Attivita di formazione, iter di reclutamento del
personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale” e la nota MIUR prot.0031732
del 25.07.2017 “Aggiornamento delle linee giuda dell’Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti
pubblici e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13/012016 n.

1588”5

VISTA la nota autorizzativa MIUR prot.n. AOODGEFID/31701 del 24.07.2017 relativa al progetto cod.
10.1.1A— FSEPON — EM-2017 — 128

VISTI i verbali dei collegi dei docenti nei quali vengono proposti criteri, griglie e regolamento per la selezione
degli esperti e tutor interni/esterni.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.71, del 20.10.2017 con la quale ¢ stata deliberata 1’approvazione
dei criteri, griglie valutazione titoli per la selezione di esperti e tutor interni/esterni.

VISTO il provvedimento di assunzione in bilancio 2017 , prot. n. 3291 del 10 /10/2017;

RILEVATA la necessita di impiegare tra il personale interno figure di supporto per lo svolgimento delle

attivita di sorveglianza sugli alunni durante I’orario della mensa

visto e rilevato tutto cio, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA

che e aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno docente per il progetto Azione
10.1,1 “Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita” da impiegare nella realizzazione
del piano Integrato di Istituto per il reclutamento di tre figure di supporto per sorveglianza alunni durante 1’orario
della mensa per i moduli sottoelencati per un totale indicativo di 30 ore (10 ore cad.) :

Titolo modulo Alunni Periodo
coinvolti effettuazione
numero totale
60

YOGARE PER CRESCERE marzo — giugno
ONCE UPON A TIME marzo — giugno
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FARE CON LE MANI, FARE CON LA  |marzo — giugno
TESTA

EMOZIONI FRA LE RIGHE marzo — giugno

COMPITI DELLA FIGURA DI SUPPORTO:
1) Sorveglianza degli alunni durante 1’orario della mensa, indicativamente dalle ore 13.00 alle ore 14.00
secondo le modalita specifiche di ogni tipo di modulo
2) svolge I’incarico secondo il calendario predisposto

Il compenso stabilito nel piano finanziario del progetto e gestito a costi standard, & di euro 17.50 all’ora
(omnicomprensivo degli oneri a carico dell’amministrazione)

Durata degli incarichi: 14 marzo 2018 — 30 giugno 2018.

Il compenso spettante e specificato nel bando PON n. 10862 del 16/09/2016.

La procedura di selezione ¢ riservata esclusivamente al personale dell’Istituto.

La candidatura va inviata all’indirizzo e-mail boic832006@istruzione.it da una casella di posta elettronica,
oppure via pec a boic832006@pec.istruzione.it da casella di posta elettronica certificata oppure consegnata a
mano presso 1’ufficio protocollo che rilascera la conseguente ricevuta entro le ore 10.00 del 10/03/2018. Per la
documentazione consegnata in formato cartaceo fara fede la data di accettazione della Scuola e per quella inviata
tramite e-mail, la data di arrivo agli indirizzi indicati.

Nel caso in cui il numero delle domande presentate sia superiore a 3, la Commissione (istituita con determina
dirigenziale) procedera alla scelta delle figure di supporto utilizzando la graduatoria interna di istituto.

Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute e/o successive alla data di scadenza dello stesso.

La Commissione formulera la graduatoria che sara pubblicata mediante affissione all’Albo dell’Istituzione e al
sito Web della scuola.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda valida. L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento. La durata dell’incarico iniziera
dalla data della nomina fino alla conclusione dell'attivita.

Le condizioni di svolgimento dei corsi ( sedi, orari etc.), che si terranno in orario
extracurricolare, verranno stabilite da questo Istituto e dovranno essere  accettate
incondizionatamente dagli interessati.
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In caso di mancata attivazione dei percorsi formativi in oggetto 1I’Istituto si riserva di non procedere agli
affidamenti degli incarichi.

Il presente bando viene pubblicizzato mediante: affissione all’albo web dell’Istituto, pubblicazione sul sito
dell’Istituto www.icporretta.gov.it .

Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica (DPR n. 445 del 2000) le dichiarazioni rese e sottoscritte
nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. L’Istituto si riserva di
effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e
47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione
comprovante quanto dichiarato. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art.
76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni
penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R.
n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto,
questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. e I’affidamento dell’incarico sara assegnato al
concorrente che segue in graduatoria.

La Dirigente Scolastica

Emanuela Cioni
(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell’ art.3,c0.2, D.Lgs. n. 39/93)



