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Prot. n. 639/C14 Alto Reno Terme, 15/02/2018
Sottoazione Codice identificativo progetto Titolo modulo
10.11A 10.1.1 A - FSE PON-EM-2017 — 128 Inclusione sociale e lotta al disagio

CUP: H14C17000130007

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE ESTERNO

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto legislativo n. 297 del 1994 recante il Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di
istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 2001 recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

VISTO il Decreto Interministeriale n.44 del 2001 recante il Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche e, in particolare, gli articoli 2, 32, 33 e 40 ;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche”;

VISTO I’ Avviso del MIUR prot. n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire 1’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle
periferiche”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE), Obiettivo specifico 10.1. —

Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 —

Interventi di sostegno caratterizzati da  particolari fragilita;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 32 del 13/01/2016, con la quale ¢ stato approvato il PTOF per il triennio
2016-2019;

VISTE la Delibera del Collegio dei docenti n. 8 del 26/09/2016 e del Consiglio d’Istituto n. 49 del 27/10/2016 con le
quali € stato approvato 1’inserimento nel PTOF del citato progetto relativo all’ Avviso del MIUR prot. n.
AOODGEFID/10862 del 16/09/2016

VISTA la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/1588 del 13 gennaio 2016 recante “Linee guida dell’ Autorita di
Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture sotto soglia comunitaria” e relativi allegati;
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VISTA inoltre la nota MIUR prot. 0034815 del 02/08/2017 “Attivita di formazione, iter di reclutamento del personale
esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale” e la nota MIUR prot.0031732 del 25.07.2017
“Aggiornamento delle linee giuda dell’ Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13/012016 n.

1588”;

VISTA la nota autorizzativa MIUR prot.n. AOODGEFID/31701 del 24.07.2017 relativa al progetto cod. 10.1.1A —
FSEPON — EM-2017 — 128

VISTI i verbali dei collegi dei docenti nei quali vengono proposti criteri, griglie e regolamento per la selezione degli
esperti e tutor interni/esterni.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.71, del 20.10.2017 con la quale ¢ stata deliberata 1’approvazione dei criteri,
griglie valutazione titoli per la selezione di esperti e tutor interni/esterni.

VISTO il provvedimento di assunzione in bilancio 2017, prot. n. 3291 del 10/10/2017;

VISTA la nota prot. MIUR AOODGEFID 0034815 DEL 02/08/2017, con la quale si precisa che per il conferimento
di incarichi venga preliminarmente verificata la presenza di personale interno

VISTO il bando prot. 3944/c38 del 30/11/17 per la selezione di esperti interni relativa al PON in oggetto;

VISTO il verbale della commissione per la valutazione delle domande pervenute in base al quale

sono state individuate le figure di esperti interni per i moduli: Yogare per crescere, sing your song,

once upon a time, fare con le mani/per imparare con la testa, sperimentando, Castello attivo,

emozioni fra le righe

ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di un esperto per il modulo di “tiro con ’arco” ;

PREMESSO che per I’attuazione del Progetto ¢ necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti 1’azione formativa,

EMANA
il presente bando, di cui la premessa é parte integrante, al fine di poter reperire le risorse umane in possesso
dei requisiti necessari per la realizzazione dei moduli, di seguito indicati:

La selezione sara effettuata tramite comparazione di curricula/titoli a seguito di bando pubblico aperto ad
esperti esterni. Il compenso orario previsto € di euro 70,00 lordi per ora di lezione. Gli esperti dovranno
essere reperiti per il seguente modulo:

Modulo Titolo modulo Destinatari Profilo richiesto ore
Laboratorio di tiro con Laboratorio di tiro con |Alunni scuola Acrcieri esperti istruttori FIARC di (30
I’arco I’arco | ° grado e classe |primo e secondo livello.
quinta scuola |La finalita del percorso €& quella di
primaria offrire ai ragazzi della scuola secondaria

e della classe quinta scuola primaria,
che hanno gia svolto ’attivita di tiro con
I’arco durante la settimana del
benessere, 1’opportunita di migliorare la
tecnica del tiro tradizionale e del tiro
alle sagome 3D.

PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA

Le attivita si svolgeranno presso la palestra di Via Lungo Reno a Porretta Terme, il martedi pomeriggio in
orario extracurriculare, da concordare con il Dirigente Scolastico, presumibilmente da marzo a giugno
2018.
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La domanda di disponibilita, prodotta utilizzando il modello Allegato 1, deve essere corredata da

curriculum vitae dell’esperto obbligatoriamente redatto sul modello europeo e deve essere corredata

dalla fotocopia del documento d’identita e codice fiscale e dall’autocertificazione, a norma di legge, dei

vari titoli culturali e professionali in possesso degli aspiranti, pena I’esclusione.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di una solo domanda pervenuta, purché pienamente
corrispondente alle richieste del presente bando.

La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’IC di Porretta Terme, dovra espressamente indicare la
dicitura “PON 2014/20- FSE” — Selezione esperti — “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché
per garantire 1’apertura delle scuole oltre 1’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle
periferiche”.

Le dichiarazione dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette
alle disposizioni del T.U. in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28/12/2000 n .
445,

Nella domanda dovra essere espressamente dichiarata la propria disponibilita a raggiungere la sede di
espletamento dei corsi di formazione e di aderire e rispettare gli orari e i gironi concordati con il DS.

In caso di attribuzione dell’incarico, il personale dipendente o vincolati alle autorizzazioni di societa private,
enti di formazione, enti pubblici, dovra presentare per iscritto il visto autorizzativo del Responsabile
dell’azienda e/o Ente.

In caso di attribuzione dell’incarico ad esperti dipendenti dalla PA questi ultimi dovranno presentare
autorizzazione dell’Ente di appartenenza e/o il nulla osta del Dirigente Scolastico, se trattasi di personale docente
presso scuole.

Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena I’inammissibilita, I’autorizzazione al trattamento
dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003.

I dati forniti verranno trattati in conformita con la normativa vigente relativa alla privacy.

La domanda di disponibilita dovra pervenire esclusivamente mediante consegna a mano agli uffici di
segreteria-protocollo, entro e non oltre le ore 10.00 del giorno 3/3/18 presso la sede centrale dell’IC di Porretta
Terme, dal lunedi al sabato dalle ore 11.00 alle ore 13.00.

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre i termini indicati 0 non consegnate a mano preso
gli uffici di segreteria.

la domanda deve essere presentata, completa di tutti gli Allegati afferenti il presente bando.

Nel caso di piu domande la commissione procedera ad una valutazione comparativa della documentazione
prodotta, utilizzando la griglia di valutazione di seguito indicata:

titoli di studio e altri titoli culturali Max 45
Laurea quadriennale/quinquennale (5 punti + 0.2 ogni voto oltre 90, 1 Finoa 10
punto lode)

Laurea triennale (2 punti + 0.2 ogni voto oltre 90, 1 punto lode) Finoa7
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Diploma o altro titolo di studio richiesto per I’accesso alla professione 5
Dottorato e Master 2
Corsi di perfezionamento universitario 2
Corsi di formazione coerenti con la professionalita richiesta (1 punto Finoa 10
ogni corso)

Certificazioni informatiche (1 ogni cert. Max 2) 2
Certificazioni linguistiche (1 ogni cert. Max 2) 2

Corsi sicurezza (Preposto, primo soccorso, antincendio...) (2 ogni corso Finoa6
max 6, no corso base)

Titoli di Servizio e professionali MAX 35
Esperienza in ambito scolastico coerente con la professionalita richiesta Finoa 16
(2 punti per anno max 16)

Esperienza lavorativa in ambito extrascolastico coerente con la Finoa 10
professionalita richiesta (2 punti per esperienza/laboratorio max 10)

Metodologia e progetto (solo per esperti e responsabile valutazione MAX 20
Traccia programmatica del modulo, metodologie proposte Fino a 20

La valutazione dei titoli esibiti sara affidata al giudizio dell’apposita Commissione costituita con determina
dirigenziale. La Commissione procedera alla valutazione e alla comparazione del curriculum e delle
competenze certificate, che dovranno risultare adeguati e coerenti ai contenuti e agli obiettivi specifici delle
attivita da svolgere. Al termine dei lavori, la Commissione formera la graduatoria che sara pubblicata
mediante affissione all’Albo dell’Istituzione ¢ al sito Web della scuola. Questa Istituzione Scolastica si
riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida.

A parita di punteggio prevale il voto di laurea e persistendo la parita, prevale il candidato pit giovane.

La commissione di valutazione si riserva, inoltre, la facolta di convocare gli aspiranti esperti esterni per
delucidazioni in merito ai titoli posseduti.

Si precisa che si applicheranno le disposizioni previste dal disciplinare relativo al conferimento dei contratti
di prestazione d’opera. Si sottolinea che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o
assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

Si comunica, inoltre, che il trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato, (Euro
70,00 per ora di lezione) sara corrisposto solo dopo I’effettiva erogazione dei fondi comunitari.

MANSIONI DA SVOLGERE IN SEGUITO DI ACCETTAZIONE DELL’INCARICO :

Funzioni e compiti dell’esperto esterno

Si precisa che 1’assunzione dell’incarico di prestazione professionale comportera per gli incaricati 1’obbligo
dello svolgimento dei seguenti compiti:

+ partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo Operativo
di Piano per coordinare 1’attivita dei corsi contribuendo a concordare, nella fase iniziale, col
tutor d’aula del percorso formativo di riferimento, un dettagliato piano progettuale operativo dal
quale si evidenzino finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed
eventuali materiali prodotti;
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» svolgere I’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato insieme al tutor e alla
dirigente scolastica. La mancata accettazione o inosservanza del calendario comportera
I’immediata decadenza dell’incarico eventualmente gia conferito;

» predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede
di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalita didattiche del singolo
percorso formativo;

+ elaborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali;

» elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor e con il referente alla valutazione, alla fine
di ogni modulo, le verifiche necessarie per la valutazione finale dei corsisti e consegnare i
risultati con gli elaborati corretti entro i termini previsti, insieme al programma svolto, la
relazione finale, il cd con il materiale svolto dai corsisti e le schede personali dei singoli corsisti con
le competenze raggiunte dagli stessi;

» consegnare al facilitatore del Piano Integrato il programma svolto, materiale prodotto (slide,
presentazioni multimediali delle lezioni, esercitazioni, ...), le verifiche effettuate, i risultati delle
valutazioni effettuate ed una relazione finale sulle attivita svolte, sulla partecipazione dei corsisti e
sui livelli raggiunti. Copia del materiale utilizzato dovra essere consegnato al Gruppo Operativo di
Progetto per essere custodito agli atti dell’istituto;

+  predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato;

« programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sara presentato in un
specifico incontro finale e visionato dalle famiglie.

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione
formale: La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;
La violazione degli obblighi contrattuali; La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi
e delle conduzioni contrattuali.
Le istanze di partecipazione dovranno essere consegnate corredate degli allegati richiesti e di tutto cio che e’
esplicitato nel presente bando. Nel caso cui le domande pervenute risultassero incomplete o non rispondenti a
quanto richiesto, non saranno considerate valide ai fini della valutazione comparativa.

Il presente avviso viene reso pubblico sul sito ufficiale della scuola all’indirizzo web
http://www.icporretta.gov.it , in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle
azioni PON finanziate con i Fondi FSE.

allegato 1 Modulo Domanda

allegato 2 Curriculum vitae

Tempi di esecuzione
Gli incarichi dovranno essere espletati entro il 31 agosto 2018

Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241/1990, viene individuato Responsabile
del Procedimento Emanuela Cioni, Dirigente Scolastico.

Alto Reno Terme, 15/02/2018
Il Dirigente Scolastico
Emanuela Cioni

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell’ art.3,co.2, D.Lgs. n. 39/93)


http://www.icporretta.gov.it/
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ALLEGATO 1

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE PER ESPERTI BANDO
AVVISO 10862 — INCLUSIONE SCOLASTICA

INVIO DOMANDE entro il 3/3/18 ore 10.00

Al Dirigente Scolastico
I.C. PORRETTA TERME

Il/L_ sottoscritt_
Codice Fiscale nato a
il Residente a in Via

tel. ,cell. , e-mail ,

chiede di poter partecipare alla selezione per l'attribuzione dell'incarico di:
O ESPERTO per il seguente modulo TIRO CON L’ARCO
del progetto A SCUOLA ...OLTRE LA SCUOLA all’ Avviso pubblico Prot. n. 10862 del 16.09.2016

I/L_ sottoscritt_ allega alla presente:
e curriculum vitae in formato Europeo ( inviare firmato in formato pdf)
e dichiara di possedere i seguenti titoli di studio, didattico culturali e la seguente attivita’professionale

Titoli di studio e altri titoli culturali
1. Laurea quadriennale/quinquennale

conseqguita il con voto

2. Laurea triennale in
conseguita il con voto

3.Diploma o altro titolo di studio richiesto per 1’accesso alla professione indicare diploma e esperienza

conseguito il

4. Dottorato e Master

consequito il

5. Corsi di perfezionamento universitario
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conseguito il

6. Corsi di formazione coerenti con la professionalita richiesta (1 punto ogni corso)
(indicare il titolo del corso , I'anno di inizio, la sua durata, I'ente o I'istituzione in cui si e svolto )

7. Certificazioni informatiche (1 ogni cert. Max 2)
indicare estremi della certificazione e I'anno di conseguimento

8. Certificazioni linguistiche (1 ogni cert. Max 2)
indicare estremi della certificazione e I'anno di conseguimento

9. Corsi sicurezza (Preposto, primo soccorso, antincendio...) (2 ogni corso max 6, no corso base)
(indicare il titolo del corso , I'anno di inizio, la sua durata, I'ente o l'istituzione in cui si € svolto)

Titoli di Servizio e professionali
1. Esperienza in ambito scolastico coerente con la professionalita richiesta ( indicare esperienze, I'anno, l'istituzione per la
guale si sono svolte )

2. Esperienza lavorativa in ambito extrascolastico coerente con la professionalita richiesta ( indicare esperienze , I'anno,
I'istituzione per la quale si sono svolte )

Metodologia e progetto
Indicare, sinteticamente, la traccia programmatica del modulo e le metodologie proposte
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Il/La sottoscritto_ dichiara inoltre di

e cssere in possesso dei requisiti generali di accesso, richiesti nell’avviso pubblico relativo alla
presente procedura di selezione,;

e di impegnarsi a svolgere la propria attivita, secondo le esigenze del progetto

e di essere cittadino :

e di essere in godimento dei diritti politici;

e di essere dipendente di altre amministrazioni oVvVero
di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche;

o di non avere subito condanne penali ovvero di avere subito le seguenti condanne penali

e di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti
penali pendenti

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, e’ consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate
all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000.

1 I/L_ sottoscritt_ esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del
D. L. vo n. 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla
presente procedura ( barrare per il consenso).

Data

In fede

INFORMATIVA

Informiamo che PPIC di Porretta Terme in riferimento alle finalita istituzionali dell’istruzione e della
formazione e ad ogni attivita ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati
personali identificativi dei soggetti con i quali entra il relazione nell’ambito delle procedure per I’erogazione

di servizi formativi.

In applicazione del D. Lgs 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con
adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato
per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.
Titolare del Trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante Legale dell’Istituto.
Responsabile del Trattamento dei dati € il DSGA.

Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all’Ufficio di Segreteria, il Tutor.

| dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del progetto.

I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell’interessato.
Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dall’art.
7 del D.Lgs 196/03.

_ 1 sottoscritt_, ricevuta I’informativa di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/03, esprime il proprio consenso
affinché i dati personall forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs per
gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data

FIRMA DEL RICHIEDENTE
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ALLEGATO 2
Curriculum Vitae | Inserire una fotografia (facoltativo, v. istruzioni)
Europass
Informazioni personali
Cognome(i/)/Nome(i) = Cognome/i Nomeli
Indirizzo(i) | Numero civico, via, codice postale, citta, nazione
Telefono(i) | Facoltativo (v. istruzioni) Mobile  Facoltativo (v. istruzioni)

Fax | Facoltativo (v. istruzioni)
E-mail | Facoltativo (v. istruzioni)

Cittadinanza | Facoltativo (v. istruzioni)
Data di nascita | Facoltativo (v. istruzioni)

Sesso | Facoltativo (v. istruzioni)

Occupazione | Facoltativo (v. istruzioni)
desiderata/Settore
professionale

Esperienza professionale

Date | Iniziare con le informazioni pit recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. Facoltativo (v. istruzioni)

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione

Date | niziare con le informazioni pit recenti ed elencare separatamente ciascun corso frequentato con
successo. Facoltativo (v. istruzioni)

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o | Facoltativo (v. istruzioni)
internazionale
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Uthcio IV
Capacita e competenze
personali
Madrelingua | Precisare madrelinguale
Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto

Livello europeo (*)
Lingua
Lingua

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze artistiche
Altre capacita e competenze
Patente

Ulteriori informazioni

Allegati

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)
Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)
Indicare la(e) patente(i) di cui siete titolari precisandone la categoria. (facoltativo, v. istruzioni)

Inserire qui ogni altra informazione utile, ad esempio persone di riferimento, referenze, ecc.
(facoltativo, v. istruzioni)

Enumerare gli allegati al CV. (facoltativo, v. istruzioni)

FIRMA AUTOGRAFA

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”;

FIRMA AUTOGRAFA
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