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Si viportano le direftive su come comportarsi in easo di sciopero

La legge 83/2000 , che integra quanto precedentemente previsto dalla legge 146/1990, dal CCNL/1995 e dal
CCNL/1999, regola Pesercizio del diritto di sciopero nei servizi pubblici essenziali,

1l lavoratore che aderisce allo sciopero non & tenuto ad alcuna comunicazione in merito alla_sua decisione:
semplicemente, non si presenterd al lavoro. Questo vale sia se il favoratore ha il turno antimeridiano, sia per eventuali
turni pomeridiani o serali. La giornata di sciopero coinvolge anche le eventuali attivita gid in programma,

Chi sciopera non ha diritto alla retribuzione, ma & considerato a tutti gli effetti giuridici in servizio: cio che viene meno
& infatti la prestazione lavorativa, non il rapporto di lavoro (quindi non vi & interruzione del contratto, la giornata, pur
senza stipendio, vale a tutti ghi effetti).

. La determinazione del contingente minimo riguarda esclusivamente il personale educativo ed Ata, non per il personale
insegnante, poiché le attivitd da esso svolte non rienfrano nell’ambito di prestazioni per le quati sia individuabile una
modalita ridotta di erogazione.

PRIMA DELLO SCIOPERO

Il lavoratore E libero di dichiarare o di non dichiarare cosa infende
fare,

Chi non dichiara nulla non pud essere costretto a farlo e
non & sanzionabile. Firmerd la comunicazione solo per
presa visione

IL GTORNO DI SCIOPERO

Il lavoratore 1. chi sciopera non deve far nuila. Non deve dichiarare di
gssere in sciopero.

2. chi non sciopera deve assicurare la prestazione per le
ore di favoro previste; non pud essere chiamato a lavorare
per un nwnero di ore maggiore; pud perd essere chiamato
dai Dirigente, o chi lo sostituisce,

« g cambiare orario, ma non il totale delle ore di lezione
previsto per il giorno dello sciopero,

+ a cambiare classe per assicurare la mera vigilanza ad
alunni pud essere chiamato ad essere presente sin dalla
prima ora, ma non pud essere tenuto a disposizione per
tutta la giornata a scuola ma solo per l'orario che gli &
stato comunicato preventivamente e pari a quello previsto
per quel giorno; se il servizio ¢ sospeso, si presenta a
scuola, nel suo orario di lavoro o secondo le indicazioni

date
Nel caso in cui non abbia dichiarafo se scioperare o se decide di scioperare non & tenuto ad alcuna
meno comunicazione in merito alla sua decisione:

semplicemente, non si presentera al lavoro,

Se invece non sciopera ’accordo inferno all'Istituto
prevede che debba comunicare in segreferia la
decisione di non scioperare dalle ore 7,30 alle 7,45,
dopo tale orario sara considerato in sciopero

Alto Reno Terme, 24 gennaio 2018 RSU di Istjtuto La Dirigente Scolastica
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